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TERMO DE CREDENCIAMENTO 25/2026 SEPAN

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da CASA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL — CACI, inscrita
no CNPJ n°® 09.639.459/0001-04, com sede no Centro Civico — Praga do Buriti — Edificio Anexo do
Palacio do Buriti — 3° andar — Brasilia/DF — CEP 70.075-900, representada por JOSE EDUARDO
COUTO RIBEIRO, Subsecretario de Administragdo Geral, com delegacdo de competéncia prevista no
art. 3°, II, da Portaria n° 31, de 17 de dezembro de 2020; ¢ da SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE
PROTECAO ANIMAL DO DISTRITO FEDERAL — SEPAN/DF, com sede no SBN — Quadra 02 — Bloco
K — Ed. Wagner — 3° Subsolo — Asa Norte — CEP 70040-020 — Brasilia/DF, inscrita no CNPJ n°
58.440.929/0001-11, representada por CRISTIANO LOPES DA CUNHA, na qualidade de Secretario
Extraordinario de Prote¢do Animal do Distrito Federal, conforme Decreto publicado na pagina 26 do
DODF n° 153, de 14/08/2025, doravante denominadas, em conjunto, CREDENCIANTES; e, de outro
lado, a empresa ALM.S OLIVEIRA ME (VIDAS QUE SALVAM PETS), inscrita no CNPJ n°
25.269.265/0001-10, com sede na QUADRA 24 CONJUNTO A, LOTE 11, LOJA 01 — Paranoa/DF,
Brasilia/DF, CEP: 71.572-401, representada por ALDA MARGARIDA SOUSA OLIVEIRA , portador
da CI n°® 2036279 SESP/DF e CPF n°® 705.292.481-15, doravante denominada CREDENCIADA, tendo
em vista o que consta no Processo n° 04045-00000152/2026-58 e em observancia as disposi¢oes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente termo de
credenciamento, decorrente do Edital de Chamamento Publico N° 001/2025 - SEPAN/DF, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ o credenciamento de pessoas juridicas para a prestagdo de servicos
e fornecimento de insumos, de forma ndo exclusiva, para a operacionaliza¢gdo do Programa de Apoio a
Protecdo dos Animais, instituido pela Lei n® 7.765, de 24 de novembro de 2025, conforme Edital de
credenciamento - 001/2025 - SEPAN/DF (189643701), na seguinte modalidade:.

1.1.1. Modalidade Cartdao Castracao - Credenciamento de estabelecimentos prestadores de servigos
veterindrios para a realizacdo de procedimentos de castracdo e microchipagem de cdes e gatos, a
serem custeados pelos beneficiarios da modalidade Cartao Castracao do Programa.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigo:

I- O Termo de Referéncia;

II - O Edital de Chamamento para credenciamento;

III - A proposta do credenciado; e

IV - Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA QUARTA - PROCEDIMENTO E VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do termo de credenciamento ¢ de 24 (vinte e quatro) meses contados

do(a) assinatura do termo, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lein® 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociacao
com o CREDENCIADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:



2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que
os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizagdo do servigo;

2.2.4. Haja manifestacdo expressa do CREDENCIADO informando o interesse na prorrogacao;
2.2.5. Seja comprovado que o CREDENCIADO mantém as condi¢des iniciais de habilitacdo; e
2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal.
2.3. O CREDENCIADO nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CREDENCIADO tiver sido penalizado nas

sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s

prazos e condi¢gdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto, constam no Termo de
Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. E expressamente proibido a credenciada ceder, transferir, subcontratar total ou
parcialmente, ou de qualquer forma delegar a terceiros nao habilitados no processo de credenciamento a
realizacdo dos procedimentos cirurgicos contratados e venda da ragdo e demais itens ou qualquer outra
atividade essencial relacionada aos servigos objeto desta contratacao.

4.2. Todos os procedimentos cirurgicos de castragdo e implantagdo de microchip,
acompanhamento pds-operatorio e atendimento de intercorréncias, devem ser executados diretamente
pelos profissionais médico-veterinarios da credenciada e nas instalagdes fisicas do proprio estabelecimento
credenciado, conforme declarado e comprovado quando da habilitagdo no credenciamento.

4.3. O fornecimento de ragdo e demais insumos devera ser exclusivamente no estabelecimento
credenciado, sendo vedada a utilizacdo do cartdo em outra localidade.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 Para fins de execugdo dos servigos de castracdo (Modalidade Cartdo Castracdo), serd
adotada como referencial a Tabela de Valores maximo, conforme tabela abaixo:

VALOR DE

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE REFERENCIA

Servico de castragdo de  caninas
1 (ovariohisterectomia), incluindo a anestesia | SERVICO R$ 300,0000
injetavel e microchipagem




Servico de castragdo de  caninos

) (o.rql}iectomig), ipcluindo a anestesia SERVICO RS 275,8995
injetavel e microchipagem

Servico de  castragdo de  felinas
3 (ovariohisterectomia), incluindo a anestesia | SERVICO R$ 212,8629
injetavel e microchipagem

Servico de  castragdo de  felinos
4 (orquiectomia), incluindo a anestesia | SERVICO RS 184,6350
injetavel e microchipagem

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacdo.

5.3. O valor acima ¢ o valor limite, podendo o credenciado ofertar valores menores na execugao
do credenciamento.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O pagamento e demais regras referente a ele encontram-se definidos no Termo de
Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

7.1. Sdo obrigagdes do CREDENCIANTE:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CREDENCIADA, de acordo
com este instrumento € seus anexos;

7.1.2. Receber e avaliar a prestacdo de contas no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

7.1.3. Notificar a CREDENCIADA, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfeigdes,

falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato € o cumprimento das obrigacdes pela
CREDENCIADA;

7.1.5. Aplicar a CREDENCIADA as sangdes previstas na lei e neste termo;

7.1.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CREDENCIADA, tais como:

7.1.6.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

7.1.6.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela
CREDENCIADA;

7.1.6.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario da CREDENCIADA;

7.1.6.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

7.1.6.5. demandar a funcionario da CREDENCIADA a execu¢ao de tarefas fora do escopo do

objeto da contratagdo; e

7.1.6.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestdo interna




da CREDENCIADA.

7.1.7. cientificar o orgdo de representagdo judicial da procuradoria do Distrito Federal para
ado¢ao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pela CREDENCIADA;

7.1.8. explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execu¢ao do ajuste;

7.1.8.1. a Administracdo terd o prazo de quinze dias uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

7.1.9. responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pela CREDENCIADA no prazo maximo de quinze dias uteis;

7.1.10. Comunicar a CREDENCIADA na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pela
CREDENCIADA, no caso do art. 93, §2° da Lein® 14.133, de 2021.

7.1.11. acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da

Administragcdo especialmente designados, conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n°
14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicao.

7.1.12. exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do credenciamento, por servidores
especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7.1.13. sera admitida, por qualquer das partes, a dentncia para desvinculagdo do credenciamento,
observados os prazos fixados no edital de credenciamento e o cumprimento das obrigacdes contratuais
assumidas.

7.1.14. proporcionar todas as condi¢des necessarias, para que o credenciado contratado possa
cumprir o estabelecido no contrato, ainda que sobrevenha a extingdo do credenciamento.

7.1.15. publicar e manter atualizada a lista de estabelecimentos credenciados, com enderegos,
telefones e horarios de funcionamento, assegurando ampla divulgagao aos beneficiarios.

7.1.16. exercer fiscaliza¢dao sistematica da execucdao contratual, mediante analise de relatdrios,
visitas técnicas, acompanhamento de procedimentos e aplicacdo de pesquisas de satisfagdo.

7.1.17. fornecer aos estabelecimentos credenciados cartilha de orientagdo contendo procedimentos
operacionais, lista de produtos elegiveis e vedados, fluxo de contestacdes e penalidades aplicaveis.

7.1.18. aplicar san¢des administrativas cabiveis em caso de descumprimento contratual, assegurado
o contraditorio e a ampla defesa.

7.1.19. manter registro estatistico consolidado de todos os procedimentos realizados,
intercorréncias, 6bitos e demais dados relevantes para avaliacdo epidemioldgica e aprimoramento do
programa.

7.1.20. prestar todas as informacgdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucao contratual,
que venham a ser solicitados pelo contratado.

7.1.21. fornecer os meios necessarios a execucao, pelo contratado, dos servicos objeto do contrato.
7.1.22. observar para que durante a vigéncia do contrato, seja mantida pelo estabelecimento

contratado, a compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, bem como todas as condigdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na contratagao.

7.1.23. notificar o estabelecimento a ser contratado por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

7.1.24. receber e avaliar os relatorios encaminhados mensalmente pelo estabelecimento contratado,
confrontando-os com as notas fiscais emitidas.

7.1.25. solicitar a restituicdo de valores as importancias estimadas relativas aos danos causados por
sua culpa ou dolo, quando da execug¢do do credenciamento.



7.1.26. aplicar as penalidades previstas no contrato, na hipdtese do estabelecimento contratado ndo
cumprir ou no cumprimento irregular das normas fixadas no Edital, nas cldusulas contratuais e nas
obrigag¢des estipuladas neste Termo de Referéncia.

7.1.27. encaminhar todas as comunicagdes a estabelecimento contratado formalmente por meio do
endereco eletronico informado por ela.

7.1.28. extinguir o contrato nas hipoteses do Art. 137 da Lei n® 14.133/2021 e observado o
constante no Art. 138, caput, pardgrafos e incisos no tocante as determinagdes de extingao.

7.1.29. a SEPAN/DF devera responder, conforme o Art. 37 § 6° da Constitui¢ao Federal de 1988,
pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso
contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

7.1.30. realizar vistorias das instalagdes do estabelecimento a qualquer tempo.

7.1.31. a SEPAN/DF rejeitard, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com o
disposto neste Termo e seus anexos.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CREDENCIADA

8.1. A CREDENCIADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste termo e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita
execuc¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

8.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

8.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

8.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execug¢do contratual pela CREDENCIADA, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

8.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a CREDENCIADA deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

8.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

8.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

8.5.3. certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede da CREDENCIADA;

8.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

8.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,

Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em
legislagdao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CREDENCIADA e nao
podera onerar o objeto do contrato;

8.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual, ndo
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

8.8. Paralisar, por determinacdo da CREDENCIADA, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;



8.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo ou para qualificagdo na contratagido
direta;

8.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao;

8.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas;

8.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

8.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CREDENCIADA;

8.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados;

8.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

8.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em

quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagdo de regéncia;

8.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto
e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina;

8.19. Submeter previamente, por escrito, 8 CREDENCIADA, para analise e aprovagao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

8.20. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
saude no trabalho;

8.21. Nao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos forcados;

8.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagdo pertinente;

8.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno ¢ em
condigdes perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de
Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

8.24. Receber e dar o tratamento adequado a dentincias de discriminagdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

8.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servico para representa-lo na
execug¢do do contrato;

8.25.1. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

8.26. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CREDENCIADA ou de agente publico
que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;



8.27. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela CREDENCIADA ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do contrato;

8.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

8.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacdes em condigdes
adequadas ao cumprimento das normas de satide, seguranga e bem-estar no trabalho;

8.30. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva
(EPC),quando for o caso;

8.31. Garantir o acesso da CREDENCIADA, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como

aos documentos relativos a execugao do contrato;

8.32. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

8.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragao;
8.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a

ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CREDENCIADA relatar ao
CREDENCIANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

8.35. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
CREDENCIANTE da nova empresa que continuard a execugao dos servigos;

8.35.1. Responsabilidades Especificas para Castragao

8.35.1.1. executar os servicos de castracdo e microchipagem e fornecer racdo e insumos em estrita
conformidade com as especificagdes técnicas, normas sanitdrias, protocolos operacionais e demais
condicdes estabelecidas neste termo de referéncia, no instrumento convocatorio e na legislacao aplicavel.

8.35.1.2. disponibilizar todos os materiais, equipamentos, instrumentais, medicamentos e insumos
necessarios a execu¢do completa dos procedimentos, sem qualquer 6nus adicional & administragdo ou aos
beneficiarios além do valor unitario estabelecido.

8.35.1.3. manter rigorosamente todas as condi¢cdes de habilitacdo técnica, qualificacio econdmico-
financeira, regularidade fiscal e trabalhista, e licenciamento sanitario durante toda a vigéncia contratual,
informando imediatamente qualquer alteragao.

8.35.1.4. assegurar que todos os procedimentos sejam realizados exclusivamente por médicos
veterinarios devidamente habilitados e regularmente inscritos no crmv, sendo vedada delegagdo de atos
privativos da profissdo.

8.35.1.5. fornecer uniformes profissionais adequados a todos os membros da equipe, mantendo
apresentacao profissional apropriada e conformidade com normas de biosseguranca.

8.35.1.6. manter afixado permanentemente em local visivel, na 4rea de recep¢do, material
informativo sobre o programa, conforme especificacdes fornecidas pela SEPAN.

8.35.1.7. cadastrar todos os animais atendidos em sistema a ser disponibilizado pela SEPAN/DF,
registrando todos os procedimentos de castragcdo e microchipagem realizados, com o devido
preenchimento do beneficiario do Programa que for o responsavel pelo animal durante o procedimento.

8.35.1.8. manter cadastro ativo no Cadastro de Identificagdo Animal - CRIA (cria.df.gov.br), durante
toda vigéncia do credenciamento.

8.35.1.9. emitir nota fiscal eletronica (nf-e¢) em todas as transagdes realizadas com utilizacdo dos
cartdes magnéticos, no momento do procedimento cirargico, vedada emissdo posterior.

8.35.1.10. a o credenciado deverd se atentar aos valores maximos estabelecidos no credenciamento,
sendo permitido a cobranga de valor inferior.



8.35.1.11. manter equipamentos necessarios a operacionaliza¢do da utilizagdo do cartdo (maquina de
débito, sistema de gestio, conexao a internet).

8.35.1.12. elaborar e entregar mensalmente relatdrios detalhados dos produtos adquiridos, conforme
especificado nesse termo de referéncia.

8.35.1.13. atender todas as intercorréncias clinicas ou cirlirgicas relacionadas aos procedimentos
realizados, durante periodo minimo de 10 (dez) dias apds a cirurgia, sem qualquer 6nus adicional.
8.35.1.14. disponibilizar numero telefonico de plantdo apoés cada procedimento cirurgico.

8.35.1.15. manter prontuarios médico-veterinarios individualizados de todos os animais atendidos,

arquivados por no minimo 5 (cinco) anos conforme Resolugdo CFMV n° 1.321/2020.

8.35.1.16. comunicar imediatamente a SEPAN/DF e ao tutor, em prazo ndo superior a 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer ocorréncia de 6bito durante os periodos pré, trans ou pos-operatdrio, apresentando
relatorio circunstanciado.

8.35.1.17. realizar necropsia em casos de Obito, quando autorizado pelo tutor ou solicitado pela
administracdo, custeando integralmente os exames.

8.35.1.18. responsabilizar-se pelo descarte adequado de carcacas (quando o tutor ndo comparecer para
retirada) e de todos os residuos biologicos, observando a RDC n° 222/2018 da anvisa.

8.35.1.19. observar as normas de segurancga e prote¢do do ministério do trabalho, fornecendo a seu
pessoal equipamento individual de seguranca, orientando e fiscalizando seu uso, conforme determinagdes
constantes nas normas de seguranga, higiene e medicina do trabalho, assumindo toda a responsabilidade
pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribui¢cdes
previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus
empregados, uma vez que esses nao terao qualquer vinculo empregaticio com a administragao.

8.35.1.20. a candidata ao credenciamento assumird inteira responsabilidade técnica pela perfeita
execugdo do servico contratado, fornecendo todos os materiais, instalagdes, produtos, mao-de-obra,
equipamentos e transportes necessarios a execucao dos servigos as suas expensas, sem alteragdo do valor
dos servigos, mediante o emprego de materiais devidamente esterilizados para cada animal, sem restricdes
quanto a espécie (caninos e felinos), raga, sexo e porte dos animais.

8.35.1.21. fornecer por escrito ao executor do contrato as orientagdes pré-cirirgicas e poOs-cirirgicas
que a SEPAN/DF devera repassar aos responsaveis por animais cadastrados, inclusive no que tange aos
riscos envolvidos, aos cuidados e a existéncia de custos para aquisicdo dos medicamentos e materiais
necessarios no pds-operatorio.

8.35.1.22. garantir a assinatura do termo de consentimento livre e esclarecido para alta médica para o
responsavel do animal, exigida assinatura idéntica ao documento de identificagdo apresentado ou digital
caso a SEPAN/DF ou a empresa fornegam meios validos.

8.35.1.23. realizar a identificagdo do cadastrado indicado pela contratante na data agendada para a
cirurgia, por meio de documento com foto. Somente o tutor ou seu procurador podera assinar o termo de
comprovagao de realizacdo de cirurgia.

8.35.1.24. realizar anamnese e exame clinico detalhado nos animais antes de submeté-los a cirurgia,
quando o médico veterinario responsavel julgar necessario, exames, sob demanda, poderao ser realizados,
sem qualquer 6nus para a SEPAN/DF. A anamnese deve conter: constar identificagdo do animal (com
nimero do microchip), responsavel técnico, data e horario do atendimento, materiais utilizados,
intercorréncias e destino final.

8.35.1.25. a candidata ao credenciamento devera produzir registro de anamnese para que, a qualquer
tempo, caso necessario, seja encaminhada a contratante quando solicitado.

8.35.1.26. orientar aos tutores quanto ao uso de medicamentos pds-operatdrios, preferencialmente de
baixo custo, e prescreverem o principio ativo.

8.35.1.27. disponibilizar juntamente com a receita médica e em local visivel dentro e fora do
estabelecimento nimero de telefone 24 horas para atendimento em caso de duvidas e eventuais
intercorréncias.



8.35.1.28. responsabilizar-se pelo acompanhamento veterindrio dos animais esterilizados até a sua
completa recuperacdo, sem qualquer 6nus para o proprietario ou a8 SEPAN/DF.

8.35.1.29. a necropsia deve ser realizada por profissional qualificado e impessoal ao caso, que tenha
especializagdo lato sensu, e em laboratério de analise anatomopatologica veterinaria.

8.35.1.30. todos os custos da necropsia e destinacdo final do corpo do animal ficardo a cargo da
candidata ao credenciamento desde que autorizado pelo tutor responsavel,

8.35.1.31. a causa mortis determinada no laudo de necropsia serd avaliada pela equipe técnica da
SEPAN/DF , composta por pelo menos, um médico veterinario que determinard se ha ocorréncia de
impericia, imprudéncia e negligéncia por parte do estabelecimento contratado .

8.35.1.32. permitir acesso as suas instalagdes, em horario comercial, da equipe técnica da SEPAN/DF
para vistorias, supervisdo, controle e fiscaliza¢do da execu¢do do contrato, além de acdes de comunicagao
social.

8.35.1.33. manter instalacdes, equipamentos, materiais e recursos humanos necessarios a execucao dos

procedimentos cirurgicos, sem restricoes quanto a espécie, raca, sexo ou porte dos animais a serem
atendidos.

8.35.1.34. o estabelecimento contratado devera atender a resolucdo n.° 1.236/2018 - CFMV, que
define e caracteriza crueldade, abuso e maus tratos contra animais vertebrados, dispde sobre a conduta de
médicos veterinarios e zootecnistas, e da outras providéncias.

8.35.2. Responsabilidades Especificas para Fornecimento de Racao

8.35.2.1. manter estoque minimo suficiente de ragdes nas especificagdes técnicas estabelecidas,
assegurando disponibilidade permanente durante todo o horario de funcionamento.

8.35.2.2. garantir condigdes adequadas de armazenamento que preservem a qualidade nutricional,
organoléptica e microbiologica dos produtos.

8.35.2.3. comercializar exclusivamente produtos novos, em embalagem original, com identificacdao
da marca, registro no mapa e prazo de validade adequado (minimo 90 dias).

8.35.2.4. emitir nota fiscal eletronica (nf-e¢) em todas as transagdes realizadas com utilizagdo dos
cartdes magnéticos, no momento da venda, vedada emissdo posterior.

8.35.2.5. controlar rigorosamente a adequagdo das aquisi¢des, recusando transagdes que envolvam
produtos ndo elegiveis conforme lista publicada pela sepan.

8.35.2.6. manter equipamentos necessarios a operacionaliza¢do da utilizagdo do cartdo (maquina de
débito, sistema de gestdo, conexao a internet).

8.35.2.7. elaborar e entregar mensalmente relatorios detalhados dos produtos adquiridos,
discriminando espécie, quantidades, valores, peso e demais informagdes solicitadas.

8.35.3. Das condicdes obrigacdes gerais aos credenciados

8.35.3.1. o estabelecimento credenciado ¢ solidariamente responsavel pelo controle da adequagdo da

utilizagdo do programa, especialmente quando utilizado por pessoa diversa do BENEFICIARIO-TUTOR
do animal objeto do presente instrumento.

8.35.3.2. executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento de
bens em conformidade com as especificagdes basicas constantes do edital;

8.35.3.3. ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execug¢do dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas,
impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que
venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do credenciamento;

8.35.3.4. responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao
patrimonio do 6rgao ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissao culposa ou
dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

8.35.3.5. manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacao de
servigo, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade



fiscal e capacidade técnico-operacional, quando couber;

8.35.3.6. justificar ao 6rgao ou entidade contratante eventuais motivos de for¢a maior que impegam a
realizagdo do servigo ou o fornecimento do bem, objeto do contrato, e apresentar novo cronograma para a
assinatura de eventual termo aditivo para altera¢do do prazo de execugao;

8.35.3.7. responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, ainda que sobrevenha a
extingdo do credenciamento, sendo-lhe proibida a subcontratacdo do objeto sem previsdo editalicia e
autorizacdo expressa do 6rgdo ou entidade contratante;

8.35.3.8. serd admitida, por qualquer das partes, a dentncia para desvinculacdo do credenciamento,
observados os prazos fixados no edital de credenciamento e o cumprimento das obrigacdes contratuais
assumidas.

8.35.3.9. manter disciplina nos locais de prestagdo dos servigos, quando for o caso, retirando
imediatamente, apds notificacdao, qualquer empregado que apresente conduta considerada inconveniente
pelo 6rgdo ou entidade contratante;

8.35.3.10. cumprir ou elaborar em conjunto com o 6rgdo ou entidade contratante o planejamento ¢ a
programacao do trabalho a ser realizado, bem como a defini¢cdo do cronograma de execucdo das tarefas;

8.35.3.11. conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do 6rgdo ou entidade contratante, de
modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servigos, quando for o caso;

8.35.3.12. apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relacdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como o demonstrativo do
tempo alocado e cronograma respectivo, quando couber;

8.35.3.13. manter as informagdes e dados do 6rgdo ou entidade contratante em cardter de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-
se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultdneo a
entrega do relatorio final ou do trabalho contratado;

8.35.3.14. observar o estrito atendimento dos valores do 6rgdo ou entidade contratante, os preceitos
¢éticos e as boas praticas de trabalho e convivéncia, que devem nortear todas as a¢des do contratado ¢ a
conduta de seus funciondrios no exercicio das atividades previstas no contrato.

8.35.3.15. afixar banner na recep¢ao do estabelecimento constando o seguinte:

I — Aviso sobre a gratuidade dos servigos de esterilizagdo cirurgica, com o telefone 162 para
dentncias na Ouvidoria, QR Code para direcionar a pagina do Participa-DF e os canais de atendimento da
Secretaria.

II — Informativo de que nao havera custos ao tutor da necropsia caso o animal venha a 6bito

8.35.3.16. fornecer parte dos assentos, além dos prioritarios, aos tutores cadastrados no servico, objeto
da contratacdo, para o devido acomodamento no estabelecimento no periodo de espera do atendimento
para o procedimento cirirgico.

8.35.3.17. o estabelecimento contratado ndo poderd divulgar, sob nenhuma forma, os cadastros e
arquivos referentes ao projeto, salvo o prontudrio do animal ao respectivo tutor.

8.35.3.18. o contratado deverd manter-se habilitado junto aos 6rgaos responséveis pela fiscalizacdo de
sua categoria de prestagdo de servicos, na forma da Lei n°® 5.517, de Outubro de 1968, sob pena de
extingdo do contrato.

8.35.3.19. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte,
em prazo de 30 dias a critério da SEPAN/DF, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados.

8.35.3.20. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078/1990), ficando a SEPAN/DF
autorizada a descontar dos pagamentos devidos a candidata ao credenciamento, o valor correspondente
aos danos sofridos.

8.35.3.21. fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas, nos termos de sua proposta.



8.35.3.22. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Administragdo Publica ou a terceiros. Inclusive, quanto ao trato com os animais a serem
castrados.

8.35.3.23. manter empregados habilitados e com conhecimentos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

8.35.3.24. assegurar-se de que todos os estabelecimentos e profissionais envolvidos nos
procedimentos veterinarios deverdo estar em conformidade com o requerido pelo Conselho Regional de
Medicina Veterindria do Distrito Federal.

8.35.3.25. somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execu¢do do contrato, conforme o art. 121 da lei n® 14.133/2021.

8.35.3.26. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacoes da SEPAN/DF,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, quando for o caso.

8.35.3.27. relatar a SEPAN/DF toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos
Servigos.

8.35.3.28. ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8.35.3.29. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdao e qualificacao exigidas na licitagao.

8.35.3.30. guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

8.35.3.31. arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao
objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos listados nos paragrafos e incisos do art. 124,
da lei n® 14.133/2021.

8.35.3.32. responder aos questionamentos da contratante no prazo maximo de trés dias uteis.
8.35.3.33. apresentar copia autenticada do ato constitutivo da candidata sempre que houver alteragao.
8.35.3.34. a candidata ao credenciamento e fica obrigada a respeitar os termos estipulados no Decreto

n.° 38.365/2017, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n.° 143, de 27 de julho de 2017, que
regulamenta a Lei n.° 5.449, de 12 de janeiro de 2015, o qual proibe contetdo discriminatorio contra a
mulher;

8.35.3.35. cumprir, durante a execucao dos servicos, todas as normas federais e distritais pertinentes
ao contrato.

8.35.3.36. a equipe do estabelecimento a ser credenciado, responséavel pelos servigos, devera aguardar
o animal despertar da anestesia para assinar a alta para devolvé-lo aos cuidados do tutor.

8.35.4. Da denuncia ao credenciamento

8.35.4.1. O estabelecimento credenciado podera solicitar sua desvinculagdo do credenciamento a
qualquer tempo, mediante denuincia formal, observadas as seguintes condigoes:

a) Comunicagdo prévia e por escrito a SEPAN/DF, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias da data pretendida para a desvinculacao;

b) Protocolo do pedido de desvinculagdo por meio do Sistema Eletronico de
Informagdes (SEI) ou outro canal oficial designado pela Administracao;

c) Apresentagdo de justificativa circunstanciada que fundamente o pedido de
desvinculagao;



d) Cumprimento integral de todas as obrigagcdes contratuais ja assumidas e em
andamento até a data efetiva da desvinculagdo.

8.35.4.2. Durante o prazo de 60 (sessenta) dias estabelecido na alinea "a" do subitem anterior, o
credenciado permanecera obrigado a manter o atendimento a todos os beneficiarios
8.35.4.3. A desvinculagdo somente produzirda efeitos apds confirmagdo expressa da SEPAN/DF
quanto a regularidade da prestacao de contas final e emissao de respectivo termo de aceite;
8.35.4.4. A SEPAN/DF poderd promover a desvinculacdo unilateral do credenciado a qualquer
tempo, mediante dentincia formal, nas seguintes hipodteses:
a) Por conveniéncia administrativa, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias;
b) Por interesse publico devidamente justificado, mediante aviso prévio de 30
(trinta) dias;
C) Por extingdo ou reformulacao do Programa de Apoio a Protecao dos Animais;
d) Por determinacdo legal ou judicial que inviabilize a manutencdo do
credenciamento.
8.35.4.5. Na hipotese de desvinculagdo por iniciativa da Administracdo, o credenciado tera direito a

receber comunicagdo formal com antecedéncia minima e apresentar manifestagdao contraria fundamentada
no prazo de 10 (dez) dias uteis contados do recebimento da notificacdo, devendo manter a disponibilidade
de execugdo do programa até o encerramento.

8.35.4.6. A SEPAN/DF podera promover o descredenciamento imediato, sem aviso prévio, nas
seguintes situagdes de justa causa:
a) Descumprimento grave ou reiterado de obrigacdes assumidas;
b) Pratica de irregularidades técnicas recorrentes que coloquem em risco a saude
ou a vida dos animais;
C) Cobranga reiterada de valores superiores aos estabelecidos no credenciamento;
d) Emissao irregular de notas fiscais ou fraude na prestacdo de contas;
e) Perda das condi¢des de habilitag¢do técnica, sanitaria, juridica ou fiscal;
f) Cassacao ou suspensao do registro no CRMV/DF;
g) Cassacdo ou suspensdo de alvard de funcionamento ou licenga sanitaria;
h) Subcontratacdo nao autorizada dos servigos;
1) Pratica de atos caracterizados como crueldade, abuso ou maus-tratos contra
animais;
) Aplicagdo da sancdo de impedimento de licitar e contratar ou declaragdo de
inidoneidade; E
k) Falha sistematica no atendimento dos indicadores de desempenho.
8.35.4.7. A denuncia do credenciamento nao exime o credenciado do cumprimento das obrigagdes

contratuais ja assumidas nem da responsabilidade pelos servigos prestados durante o periodo de vigéncia.

9. CLAUSULA NONA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
C) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem



motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do
contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
2) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
1) A falha na esterilizagao, resultando em cio ou reproducao.
9.1.1. Para a infragdo descrita na alinea "i", podera ser aplicada a qualquer tempo, independente
de o instrumento contratual esta vigente ou nao.
9.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdoes acima descritas as seguintes
sangoes:
9.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que

ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

9.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave.

9.2.4. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.2.5. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados
pela empresa no SICAF.

9.2.6. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdao de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pela CREDENCIADA.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
CREDENCIADA elimina-los, com exce¢ao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever da CREDENCIADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. A CREDENCIADA devera exigir de SUBOPERADORES ¢ SUBCONTRATADOS o



cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8. O CREDENCIANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo a CREDENCIADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
10.9. A CREDENCIADA devera prestar, no prazo fixado pelo CREDENCIANTE, prorrogavel

justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutiliza¢do desses dados pela Administracao nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de

terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes[.

12.1.1. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
CREDENCIANTE, quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.1.2. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do o CREDENCIANTE pela CREDENCIADA nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

12.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data
da comunicacao.

12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.3. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

12.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.6.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.6.2. Das indenizagdes

12.7. O CREDENCIANTE podera ainda, nos casos em que houver necessidade de ressarcimento


https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=209215598&arvore=1&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110049652&infra_hash=4ee7c989851c91f882fa61f98e0aa600fa2ebc27dca87182e4eaf5b6f4e7ea2f#_msocom_21

de prejuizos causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021,
reter os eventuais créditos existentes em favor da CREDENCIADA decorrentes do contrato.

12.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que a CREDENCIADA mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou na contratagdo direta,
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

13.2. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo,

submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica da CREDENCIADA, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més.

13.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021..

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CREDENCIADA, segundo as disposi¢gdes contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbirda ao CREDENCIANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°,
§2°,da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir os litigios que decorrerem da
execugdo deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§1°, da Lein® 14.133, de 2021.

16.2. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate
a Corrupgao, no telefone 0800-6449060.

Pela Casa Civil,
JOSE EDUARDO COUTO RIBEIRO

Subsecretario de Administragdo Geral

Pela Secretaria de Protecdo Animal do Distrito Federal - SEPAN/DF,
CRISTIANO LOPES DA CUNHA

Secretario Extraordinario de Protecdo Animal do Distrito Federal



Pela Credenciada,
ALDA MARGARIDA DE SOUSA OLIVEIRA

Representante Legal da empresa
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